
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПЕРЕВОЛОЦКОГО РАЙОНА
ОРЕНБУРГСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

______________  № ______

О внесении изменений в
постановление администрации
района от 22.03.2023 №158-п

В целях реализации норм Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ
«О государственном (муниципальном) социальном заказе  на оказание
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере»,
руководствуясь Уставом муниципального образования Переволоцкий район
Оренбургской области:

1. Внести изменение в постановление администрации района
от 22.03.2023 № 158-п «Об утверждении муниципальной программы
«Развитие системы образования Переволоцкого района Оренбургской
области»:

1.1. Приложение к постановлению читать в новой редакции, согласно
приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы администрации района по социальным вопросам
Чернова В.А.

3. Постановление вступает в силу после официального опубликования
в газете «Светлый путь», подлежит размещению на официальном сайте
муниципального образования Переволоцкий район Оренбургской области.

Заместитель главы администрации района
по оперативному управлению

      и экономическим вопросам                                                                  А.В. Ермош

от 2
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Приложение к постановлению
     администрации района

от  _____________  № _______

Стратегические приоритеты развития муниципальной программы
«Развитие системы образования Переволоцкого района

Оренбургской области
Программа разработана в целях создания условий, направленных на

достижение современного качества учебных результатов обучающихся и
воспитанников, а также результатов социализации.

Программа определяет цели, задачи и направления развития системы
образования, финансовое обеспечение и механизмы реализации
предусмотренных мероприятий, показатели их результативности.

В системе образования Переволоцкого района по состоянию на 1
января 2023 года функционирует 39 образовательных организаций, в том
числе:

- 17 дошкольных образовательных организаций и 3 дошкольных
группы при общеобразовательных организациях;

- 20общеобразовательных школ (8 – основных, 12  – средних);
- 2 организации дополнительного образования.
В системе образования обучается и воспитывается более 6 тыс.

человек, в том числе:
- 810 воспитанников дошкольных образовательных организаций и

организаций, реализующих программу дошкольного образования;
- 2759  учащихся общеобразовательных школ;
- 2850 воспитанников организаций дополнительного образования

детей;
В Переволоцком районе создана сеть образовательных организаций,

реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного
образования. Охват детей дошкольными образовательными услугами
составляет: в возрасте от 1 года до 7 лет – 43,6%, в возрасте от 3 до 7 лет –
61,9%.

В районе проводится модернизация сети общеобразовательных
организаций, созданы базовые школы, обеспечивающие транспортную
доставку детей из близлежащих населенных пунктов.

Сделан важный шаг в обновлении содержания общего образования:
внедряются федеральные государственные требования к структуре основной
общеобразовательной программы дошкольного образования, федеральный
государственный образовательный стандарт начального общего образования,
основного общего образования и с 01.09.2023 года – среднего общего
образования. Тем не менее, остается актуальной задача повышения уровня
обучения в областях точных и социальных наук.

Успех модернизации системы образования связан с сохранением
здоровья подрастающего поколения.  Актуальными  становятся проблемы
создания условий для укрепления здоровья обучающихся, формирования
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целостного отношения к собственному здоровью и здоровью окружающих,
привития навыков здорового образа жизни. Важнейшим фактором
сохранения здоровья детей и подростков является их полноценное питание
на всех этапах получения образования.

В Переволоцком районе обеспечивается бюджетное финансирование
организаций дополнительного образования детей в сфере образования,
культуры, спорта. Услугами дополнительного образования в настоящее
время пользуются 95,1% детей в возрасте от 5 до 18 лет.

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех
каждого ребенка» национального проекта «Образование»,  утвержденного
протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по
стратегическому развитию и национальным проектам от 24.12.2018 № 16, в
целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного
образования в муниципальном образовании Переволоцкий район
Оренбургской области реализуется система персонифицированного
финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая
предоставление детям социальных сертификатов (далее - сертификаты)
согласно Федеральному закону «О государственном (муниципальном)
социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в
социальной сфере» от 13.07.2020 № 189-ФЗ (далее – Федеральный закон
№ 189-ФЗ). С целью обеспечения использования сертификатов отдел
образования администрации района руководствуется Федеральным законом
№ 189-ФЗ, постановлением администрации района от 11.10.2023 № 656-п «О
некоторых мерах правового регулирования вопросов, связанных с оказанием
муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих
программ» в соответствии с социальными сертификатами» и ежегодно
принимает программу персонифицированного финансирования
дополнительного образования детей в муниципальном образовании
Переволоцкий район Оренбургской области.»

В системе образования Переволоцкого района работает 378
педагогических работников, из них:

- в дошкольных образовательных организациях – 87 педагогических
работников;

- в общеобразовательных организациях – 77  педагогических
работника;

- в организациях дополнительного образования – 14 педагогических
работников.

Введена новая система оплаты труда, стимулирующая качество
результатов деятельности педагогов и мотивацию профессионального
развития; утверждены современные квалификационные требования к
педагогическим работникам и правила аттестации; реализуются программы
повышения квалификации. За классное руководство педагогическим
работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих
начальное общее основное общее и среднее образование, в том числе
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адаптированные основные общеобразовательные программы выплачивается
ежемесячное денежное вознаграждение.

В результате реализации приоритетного национального проекта
«Образование», федеральных проектов модернизации системы общего
образования существенно обновлена инфраструктура общего образования.

По состоянию на 1 января 2023 года в общеобразовательных
организациях района насчитывается 750 персональных компьютеров (далее –
ПК), из них 603 ПК (80%) используется в образовательной деятельности.

100 % общеобразовательных организаций, дошкольных
образовательных организаций и 100  % организаций дополнительного
образования детей обеспечены доступом в сеть Интернет.

Проведен капитальный ремонт спортивных залов в 5
общеобразовательных организация в рамках регионального проекта "Успех
каждого ребенка".

В рамках регионального проекта "Современная школа" на базе 8
общеобразовательных  организаций открыты центры образования
естественно-научного и гуманитарного профилей "Точка роста", 3
образовательных организации реализуют учебные программы в рамках
цифровой образовательной среды с обновлением материально-технической
базы.

В 2 общеобразовательных организациях проведен комплексный
капитальный ремонт, в том числе с открытием 2 дошкольных групп в 1
общеобразовательной организации.

Охват обучающихся горячим питанием составляет  100% от
численности обучающися.

Основными инструментами муниципальной политики в сфере
образования в последние годы выступили приоритетный национальный
проект «Образование», федеральные, региональные и муниципальные
программы, проекты модернизации образования.

Ведущими механизмами стимулирования системных изменений в
проектах и программах модернизации образования стали выявление и
конкурсная поддержка лидеров – «точек роста» нового качества образования
и внедрение новых моделей управления и финансирования, ориентированных
на результат. В результате проведена комплексная модернизация финансово-
экономических и организационно-управленческих механизмов системы
общего образования:

- нормативное подушевое финансирование образовательных
организаций;

- система оплаты труда, ориентированная на результат;
- независимая система оценки учебных достижений учащихся (единый

государственный экзамен, основной государственный экзамен);
- общественное участие в управлении образованием и оценка его

качества;
- публичная отчетность образовательных организаций.
Результатом стали повышение ответственности руководителей и
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педагогов за результаты деятельности, усиление прозрачности системы
образования для общества.

Прогноз развития системы образования на период до 2030 года

Прогноз состояния сферы образования базируется как на
демографических прогнозах о количестве детей школьного возраста и
молодежи, развитии экономики, рынка труда, технологий, представленных в
стратегии развития Оренбургской области до 2030 года, так и на планируемых
результатах реализации мероприятий, предусмотренных Программой.

Особенностью сети организаций дошкольного образования станет то,
что будет организована поддержка вариативных форм дошкольного
образования, что позволит охватить дошкольным образованием всех детей
дошкольного возраста. Организации дошкольного образования будут
осуществлять также функции поддержки семей по вопросам раннего
развития детей.

Общеобразовательные организации будут объединены системой
дистанционного и сетевого образования. Приоритеты муниципальной
политики в сфере реализации Программы на период до 2030 года
сформированы с учетом целей и задач, поставленных стратегических
документах федерального и регионального уровней.

Приоритетными направлениями на данном этапе развития системы
образования является модернизация образования для обеспечения
индивидуальных траекторий развития обучающихся.

В сфере молодежной политики:
- формирование системы поддержки инициативной и талантливой

молодежи;
- обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в

трудной жизненной ситуации;
- формирование у молодежи российской идентичности и профилактика

этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде.
В результате развития вариативных форм дошкольного образования

будет ликвидирована очередь детей на получение услуг дошкольного
образования в возрасте от 1,5 до 7 лет.

Семьи, нуждающиеся в поддержке в воспитании детей раннего
возраста, будут обеспечены консультационными услугами по месту
жительства и дистанционно.

Не менее 98 % детей 5–18 лет будут охвачены программами
дополнительного образования.

Обучающимся старших классах будет обеспечена возможность выбора
профиля обучения и индивидуальной траектории освоения образовательной
программы.

К 2030 году будет решена задача обеспечения во всех школах
удовлетворительного уровня базовой инфраструктуры и материально-
технической базы средств обучения и воспитания в соответствии с
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федеральными государственными образовательными стандартами, которая
включает основные виды благоустройства, свободный высокоскоростной
доступ к современным образовательным ресурсам и сервисам сети Интернет,
спортивные сооружения.

Будет проведена модернизация школьных систем образования путем
организации и проведения комплексных капитальных ремонтов 5
образовательных организаций.

Будет создана эффективная система организации школьного питания,
ориентированная на укрепление здоровья школьников, повышение
доступности горячего питания для широкого контингента школьников.

Каждый ребенок с ограниченными возможностями здоровья и ребенок-
инвалид сможет получить качественное общее образование по выбору в
форме дистанционного или инклюзивного обучения.

Общественность будет непосредственно включена в управление
образовательными организациями и оценку качества образования.

Повысится удовлетворенность населения качеством образовательных
услуг. Гражданам будет доступна объективная информация об
образовательных организациях, содержании и качестве их программ.
          Обновится педагогический корпус общего образования, повысится
уровень подготовки педагогов образовательных организаций.


